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Agenda 

 Kronopol – kim jesteśmy 

 Rosnące wymagania użytkowników biznesowych 

 Dlaczego HANA? 

 Jak HANA pomogła Swiss Krono Group 

 Rola strategii zarządzania danymi w przedsiębiorstwie 

 Przedsiębiorstwo czasu rzeczywistego 

 Sesja pytań i odpowiedzi 
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Kronopol – Kim jesteśmy? 

W roku obrotowym 2011/2012 koncern wraz z grupą 4500 pracowników osiągnął obrót netto w 
wysokości prawie 1.9 mld CHF 
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Rosnące wymagania użytkowników biznesowych 
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Raportowanie 

operacyjne  
tylko w ramach 

systemu ERP 

 

Konsolidacja 

biznesowa 
poprzez budowę 

korporacyjnego 

szablonu 

systemu ERP 

 
 

Wprowadzenie 

Hurtowni 

Danych 
jako nowej 

zcentralizowanej  

koncepcji 

raportowania (SAP BW) 

 
 
Przygotowanie 

środowiska IT 

na eksplozję 

danych 

(Big Data) 
poprzez migrację SAP 

BW do SAP HANA 

 

 
 

Ciągły rozwój 

systemu 

raportowania 
jako odpowiedź na 

rosnące wymagania 

użytkowników 

biznesowych 

wyzwania:  

negatywny wpływ procesu 

raportowania na wydajność 

realizacji podstawowych 

transakcji 

wyzwania:  

harmonizacja danych 

podst. i standaryzacja 

raportów w grupie 

wyzwania: 

wielowymiarowa analiza 

rentowności, porównanie 

efektywności działań, 

konsolidacja, jakość 

danych 

wyzwania:  

raportowanie WM w czasie 

rzeczywistym: duża ilość 

bardzo szczegółowych 

informacji  

1999 2004 2005 2013 
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Dlaczego SAP HANA? 

 

1. 
Zniesienie 

dotychczasowych 

ograniczeń  

w obszarze 

analityki  

 

2. 
Urealnienie 

paradygmatu 

raportowania  

w czasie 

rzeczywistym 

 

3. 
Łatwość  

i szybkość 

migracji do 

nowego 

rozwiązania 

 

4. 
Integralność  

i 

kompatybilność 

z dotychczas 

wykorzystywanymi 

narzędziami 

 

5. 
Uproszona 

administracja 
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Jak SAP HANA pomogła Swiss Krono Group? 

 Znaczne skrócenie czasu wykonywania zapytań oraz 

aktywacji danych 

 

 Rozszerzenie zakresu analiz: dłuższe okresy, 

dokładniejsze dane, nowe obszary 

 

 Zwiększono częstotliwości aktualizacji danych w BW 

 

 Zmniejszenie rozmiaru bazy danych po migracji do 

SAP HANA (przed 433 GB po 145 GB = ~3 x mniej) 
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Dotychczasowe doświadczenia z SAP HANA 

 Dobrze najpierw zrobić Proof of Concept 

 Efektywne wsparcie producenta sprzętu i 

oprogramowania podczas wdrożenia 

 Stabilna i wydajna praca środowiska 

 Oczekiwany wzrost wydajności jest zależny od wielu 

czynników (od 1 – 50 razy) 

 Uproszczony model zarządzania danymi 

 Konieczna optymalizacja strategii budowania  

i sposobu użycia raportów bazując na SAP HANA 
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Strategia IBM 
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Nowe klasy systemów 

WSCHODZĄCA KLASA SYSTEMÓW 
 

2. 
Systems of Engagement –  

Nowy sposób interakcji  

z klientami, partnerami  

i pracownikami 

PRZYKŁADY 
 

Social & Mobile jako główne źródła 

nieustrukturalizowanych danych 

wzbogacających tradycyjne procesy 

biznesowe 
 

NOWA KLASA SYSTEMÓW 
 

3. 
Systems of Insight –  

Docelowy sposób 

przetwarzania i analizy 

danych pozyskiwanych ze 

wszystkich dostępnych źródeł 

PRZYKŁADY 
 

Nowa klasa rozwiązań działających 

na wszystkich dostępnych zbiorach 

danych, dostarczająca pełny wgląd 

w otoczenie biznesowe 
 

PRZYKŁADY 
 

Systemy typu ERP, CRM, SRM i inne 

platformy używane do  gromadzenia 

i przechowywania danych 

ustrukturalizowanych 

ISTNIEJĄCA KLASA SYSTEMÓW 
 

1. 
Systems of Record –  

Ugruntowany sposób 
pozyskiwania, przechowywania 

i przetwarzania danych 

transakcyjnych 
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Rola strategii zarządzania danymi w przedsiębiorstwie 
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Operacyjny 
 

• Raportowanie linia po linii 

• Statyczne raporty 

• Dane transakcyjne 

 

Taktyczny 
 

• Wsparcie dla 

podstawowych KPI 

• Raportowanie trendów 

• Raportowanie 

dedykowane 

 
 

Strategiczny 
 

• Wsparcie dla 

zaawansowanych KPI 

• Analiza What-If 

• Zaawansowane 

wizualizacje danych 

• Management Dashboard 

• Performace Scorecards 

 

 
 
Perspektywiczny 

 
• Budowanie tez w oparciu 

o predykcje 

• Tworzenie 

wielowymiarowych 

strategii działania 

uzależnionych od modeli 

predykcyjnych 

• Uzależnienie wyników 

analizy od wybranych 

trendów i założeń 

 
 

Predykcyjny 
 

• Wykrywanie trendów  

i wzorców 

• Identyfikacja ukrytych 

nieprawidłowości 

• Zaawansowane modele 

predykcyjne 

• Zaawansowane modele 

optymalizacyjne 

 

Model dojrzałości  
Analityki Biznesowej 

Platforma Technologiczna 
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Przedsiębiorstwo czasu rzeczywistego 

SAP ERP SAP BW 

powered by 

HANA 

SAP CRM 

SAP SRM 

Sklep Sklep WWW 

Dostawca 

SKŁADOWE PRZEDSIĘBIORSTWA CZASU 

RZECZYWISTEGO 
 

 Natychmiastowa 

komunikacja i dystrybucja 

danych 

 Ładowanie danych w 

trybie online 

 Analiza danych i badanie 

trendów na zawołanie 

 Elastyczny model 

podejmowania decyzji 

 Zintegrowany łańcuch 

dostaw 

 Pełny wgląd w otoczenie 

biznesowe 
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